Российская Федерация
Ростовская область
Сальский район
муниципальное образование «Кручено-Балковское  сельское поселение»
Собрание депутатов Кручено-Балковского сельского поселения


РЕШЕНИЕ


О внесении изменений в Положение о муниципальной службе в Кручено-Балковском сельском поселении

	Принято
Собранием депутатов
	
	27 марта 2015 года




Во исполнение Федерального закона от 02.03.2007 №  25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Областного закона Ростовской области от 13.10.2014 № 235 -ЗС «О внесении изменений в Областной закон  «О муниципальной службе в Ростовской области»,  с учетом применения  по  аналогии  норм Областного закона от 17.12.2012 № 1010-ЗС «О внесении изменений в отдельные областные законы», Собрание депутатов Кручено-Балковского сельского поселения

РЕШИЛО:

1. Внести в Положение о муниципальной службе  в Кручено-Балковском сельском поселении, утвержденное решением Собрания депутатов Кручено-Балковского сельского поселения от 29.04.2011 № 106, следующие изменения:
1) наименование главы 3 изложить в следующей редакции:
«Глава 3. Поощрение муниципального служащего. Дисциплинарная ответственность муниципального служащего»;

2) главу 3 дополнить статьей 5.1 следующего содержания:
«Статья 5.1. Дисциплинарная ответственность муниципального служащего»
1. За совершение дисциплинарного проступка - неисполнение или ненадлежащее исполнение муниципальным служащим по его вине возложенных на него служебных обязанностей - налагаются дисциплинарные взыскания в соответствии со статьей 27 Федерального закона "О муниципальной службе в Российской Федерации". Порядок применения и снятия дисциплинарных взысканий определяется трудовым законодательством.

2. За несоблюдение муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции Федеральным законом "О муниципальной службе в Российской Федерации", Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими федеральными законами, налагаются взыскания в соответствии со статьей 27.1 Федерального закона "О муниципальной службе в Российской Федерации" (далее - взыскания за совершение коррупционных правонарушений).
3. Взыскания за совершение коррупционных правонарушений применяются в порядке и сроки, установленные Федеральным законом "О муниципальной службе в Российской Федерации",  Областным законом "О муниципальной службе в Ростовской области» и муниципальными нормативными правовыми актами.
4. Взыскания за совершение коррупционных правонарушений применяются представителем нанимателя (работодателем) на основании:
1) доклада о результатах проверки, проведенной подразделением кадровой службы соответствующего муниципального органа по профилактике коррупционных и иных правонарушений;
2) рекомендации комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в случае, если доклад о результатах проверки направлялся в комиссию;
3) объяснений муниципального служащего;
4) иных материалов.
5. Решение представителя нанимателя (работодателя) о применении взыскания за совершение коррупционного правонарушения оформляется муниципальным правовым актом в соответствии с уставом муниципального образования и иными муниципальными правовыми актами.
В муниципальном правовом акте о применении к муниципальному служащему взыскания за совершение коррупционного правонарушения в качестве основания применения взыскания указывается часть 1 или 2 статьи 27.1 Федерального закона "О муниципальной службе в Российской Федерации".
6. Взыскания за совершение коррупционных правонарушений применяются не позднее одного месяца со дня обнаружения совершения муниципальным служащим коррупционного правонарушения, не считая периода его временной нетрудоспособности, пребывания его в отпуске, других случаев его отсутствия на службе по уважительным причинам, а также времени проведения проверки подразделением кадровой службы соответствующего муниципального органа по профилактике коррупционных и иных правонарушений и рассмотрения ее материалов комиссией по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликтов интересов. При этом взыскание должно быть применено не позднее шести месяцев со дня совершения коррупционного правонарушения.
7. При применении взыскания за совершение коррупционного правонарушения учитываются характер совершенного муниципальным служащим коррупционного правонарушения, его тяжесть, обстоятельства, при которых оно совершено, соблюдение муниципальным служащим других ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнение им обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, а также предшествующие результаты исполнения муниципальным служащим своих должностных обязанностей.";
3) в статье 14:
пункт 5 части 2 изложить в следующей редакции:
«5. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска выплачивается муниципальному служащему один раз в календарном году, материальная помощь – один раз в квартал.».
4) в статье 19:
      часть 1 дополнить пунктом 10 следующего содержания: 
«10) признания его не прошедшим военную службу по призыву, не имея на то законных оснований, в соответствии с заключением призывной комиссии (за исключением граждан, прошедших военную службу по контракту).»;
часть 1.1 изложить в следующей редакции:
«1.1 Гражданин не может быть назначен на должность главы местной администрации по контракту, а муниципальный служащий не может замещать должность главы местной администрации по контракту в случае близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с главой муниципального образования.».
5) в статье 20:
пункт 1 части 1 признать утратившим силу;
пункт 3 части 1 изложить в следующей редакции:
«3) заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц, а также участвовать в управлении хозяйствующим субъектом (за исключением жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, садоводческого, огороднического, дачного потребительских кооперативов, товарищества собственников недвижимости и профсоюза, зарегистрированного в установленном порядке), если иное не предусмотрено федеральными законами или если в порядке, установленном муниципальным правовым актом в соответствии с федеральными законами и законами субъекта Российской Федерации, ему не поручено участвовать в управлении этой организацией;».
2. Настоящее решение обнародовать на информационном стенде и разместить в сети  Интернет  на официальном сайте Кручено-Балковского сельского поселения.
3. Решение вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2015 за исключением абзаца первого и абзаца третьего подпункта 4 пункта 1. 
Абзац первый подпункт 4 пункта 1 распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2014 г., абзац третий подпункта 4 пункта 1 распространяется на правоотношения, возникшие с 15.03.2014 г.
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Администрацию Кручено-Балковского сельского поселения  и постоянную комиссию Собрания депутатов Кручено-Балковского сельского поселения по местному самоуправлению и социальной политике.



Глава Кручено-Балковского
сельского поселения                                                                            В.В. Ткачев

с. Крученая Балка
27 марта 2015 года
№ 103

